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ПОЛОЖЕНИЕ 
©О ПОРЯДКЕ ПОДГОТОВКИ И ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о порядке подготовки и организации проведения 

самообследования в Муниципальном автономном образовательном учреждении «Центр 
развития ребенка - детский сад «Чебурашка» (далее — ДОУ) разработано в соответствии с 
нормативно-правовыми актами  Российской Федерации, регулирующими — вопросы 
самообследования ДОУ. 

1.2. Нормативная основа: 

. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании B 

Российской Федерации» (далее — Федеральный закон № 273-ФЗ), статья 28, 

предусматривающая проведение самообследования как компетенцию образовательной 
организации, обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества 
образования, предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета o 
результатах самообследования. 

° МПриказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и дополнениями) 
° НПриказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 

февраля 2017 г. № 136 «О внесении изменений в показатели  деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию», предусматривающий 
дополнения показателей, связанных с обучением инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, а также корректировку показателей по заработной плате 
педагогических работников. 

° Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» (¢ изменениями от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О 

внесении  изменений B Порядок проведения  самообследования  образовательной 
организацией»). 

1.3. Самообследование представляет собой процедуру внутренней оценки 

деятельности ДОУ по установленным показателям, направленную на обеспечение 
доступности и открытости информации о деятельности ДОУ, а также подготовку отчета о 
результатах самообследования. 

1.4. Самообследование проводится ежегодно в соответствии с  Приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с 
изменениями от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения 

самообследования образовательной организацией»).



1.5. Изменения в настоящее Положение вносятся по решению Педагогического 
совета ДОУ и утверждаются приказом заведующего. 

П. Цели и задачи самообследования 

2.1. Цели: 

° Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. 
° Подготовка отчета о результатах самообследования для учредителя и 

общественности. 

° Повышение качества образовательной деятельности через анализ сильных и 

слабых сторон. 
2.2. Задачи: 

° Оценка образовательной деятельности, системы управления, содержания и 

качества подготовки воспитанников, организации учебного процесса, качества кадрового, 
учебно-методического, — библиотечно-информационного — обеспечения, — материально- 
технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

° Анализ показателей деятельности ДОУ подлежащих самообследованию, B 

соответствии с приложением № 1 к приказу Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности — образовательной  организации, подлежащей — самообследованию» (с 
изменениями и дополнениями) 

° 
° Выявление проблем и разработка мер по их устранению. 
° Формирование отчета для размещения на официальном сайте ДОУ и 

направления учредителю. 
Ш. Порядок подготовки и организации проведения самообследования 
3.1. Процедура самообследования включает следующие этапы: 
° Планирование и подготовка работ по самообследованию. 
° Организация и проведение самообследования в ДОУ. 

° Обобщение полученных результатов и формирование отчета. 
° Рассмотрение отчета на Педагогическом совете. 

3.2. Подготовка: 

° Заведующий ДОУ издает приказ о проведении — самообследования, 

определяющий сроки, форму, состав рабочей группы и привлекаемых лиц. 
° Рабочая группа формируется из административных, педагогических 

работников, представителей родителей (законных представителей) воспитанников. 
° Подготовка — включает — сбор — аналитических — материалов, — изучение 

нормативных документов, разработку инструментария (анкеты, таблицы, формы 
мониторинга). 

3.3. Организация и проведение: 

° Сбор и анализ данных по показателям деятельности ДОУ (приложение № 1) 

к приказу Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 

т. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» (с изменениями и дополнениями) 
° Методы: анализ документов, наблюдение, анкетирование, собеседование, 

мониторинг. 
В процессе самообследования проводится оценка: 

° образовательной деятельности; 

системы управления ДОУ; 

содержания и качества подготовки обучающихся; 

организации учебного процесса; 

востребованности выпускников; 

° качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 
обеспечения;



° материально-технической базы; 

° функционирования внутренней системы оценки качества образования. 
3.4. Сроки проведения: B течение учебного года, с обобщением результатов до 1 

апреля текущего года. 
3.5. Состав лиц, привлекаемых к самообследованию: 

. Заведующий ДОУ (руководитель рабочей группы). 
° Заместители заведующего, педагогические работники, старшие воспитатели, 

старшие методисты, бухгалтер. 
° НПредставители родителей (законных представителей) воспитанников. 

IV. Порядок подведения итогов самообследования 

4.1. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего: 
° Аналитическую  часть (общие  сведения, анализ 10 — направлениям 

деятельности, кадровому и материально-техническому обеспечению, финансовому 
состоянию и др). 

° Результаты — анализа — показателей — деятельности ДОУ по — форме, 

установленной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и дополнениями) 
4.2. Отчетный период — предшествующий календарный год. 

4.3. Отчет рассматривается на Педагогическом совете ДОУ,  подписывается 

заведующим и заверяется печатью. 
4.4. Размещение отчета на официальном сайте ДОУ в сети Интернет и направление 

учредителю осуществляется не позднее 20 апреля текущего года. 
4.5. На основе отчета разрабатывается план мероприятий по устранению 

выявленных недостатков. 
V. Контроль и ответственность 

5.1. Контроль за проведением самообследования осуществляет заведующий ДОУ. 

5.2. Ответственность за качество проведения самообследования несут члены 
рабочей группы в соответствии с должностными обязанностями. 

5.3. ДОУ обеспечивает открытость процесса и доступность информации о 

результатах самообследования. 

VI. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения приказом 

заведующего ДОУ 

6.2. Положение действует без ограничения срока и пересматривается при 

изменениях в законодательстве.


